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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SRT00213/2024

DATA DE REGISTRO NO MTE: 07/06/2024

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRO071495/2023
NUMERO DO PROCESSO: 10162.202412/2024-69
DATA DO PROTOCOLO: 17/05/2024

NUMERO DO PROCESSO DA CONV~ENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 10162.102835/2023-07
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 16/06/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSP RODOV NO EST GO, CNPJ n. 01.089.689/0001-35,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GALDINO FERREIRA DE SOUZA;

E

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA,DISTRIBUIDOR E ATACAREJO NO ESTADO DE GOIAS, CNPJ
n. 01.641.083/0001-60, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO DINIZ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condig¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo-de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de abril de 2024 a 31 de margo de 2025 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) trabalhadores
em transportes rodoviarios e Todas as Categorias Econémicas do 1° Grupo do Comércio Atacadista
- do Plano da CNC, exceto cegonheiros, com abrangéncia territorial em Abadia de Goias/GO,
Abadiania/GO, Acreuna/GO, Adelandia/GO, Agua Limpa/GO, Alexania/GO, Aloandia/GO, Alto
Horizonte/GO, Alto Paraiso de Goias/GO, Alvorada do Norte/GO, Amaralina/GO, Americano do
Brasil/GO, Amorindpolis/GO, Anhanguera/GO, Anicuns/GO, Aparecida de Goiania/GO, Aparecida do
Rio Doce/GO, Aporé/GO, Aragu/GO, Aragargas/GO, Aragoiania/GO, Araguapaz/GO, Arenopolis/GO,
Aruana/GoO, Aurilandia/GO, Avelin6polis/GO, Baliza/GO, Barro Alto/GO, Bela Vista de Goias/GO, Bom
Jardim de Goias/GO, Bom Jesus de Goias/GO, Bonfinépolis/GO, Bonopolis/GO, Brazabrantes/GO,
Britania/GO, Buriti Alegre/GO, Buriti de Goias/GO, Buritinépolis/GO, Cachoeira de Goias/GO,
Cachoeira Dourada/GO, Caiapo6nia/GO, Caldas Novas/GO, Caldazinha/GO, Campestre de Goias/GO,
Campinagu/GO, Campinorte/GO, Campo Alegre de Goias/GO, Campo Limpo de Goias/GO, Campos
Belos/GO, Campos Verdes/GO, Carmo do Rio Verde/GO, Castelandia/GO, Caturai/GO,
Cavalcante/GO, Ceres/GO, Cezarina/GO, Chapadao do Céu/GO, Cocalzinho de Goias/GO, Colinas do
Sul/GO, Cérrego do Ouro/GO, Corumba de Goias/GO, Corumbaiba/GO, Cristalina/GO,
Cristianopolis/GO, Crixas/GO, Crominia/GO, Cumari/GO, Damianépolis/GO, Damolandia/GO,
Davinépolis/GO, Diorama/GO, Divinépolis de Goias/GO, Doverlandia/GO, Edealina/GO, Edéia/GO,
Estrela do Norte/GO, Faina/GO, Fazenda Nova/GO, Firminépolis/GO, Flores de Goias/GO,
Formoso/GO, Gameleira de Goias/GO, Goianapolis/GO, Goiandira/GO, Goianésia/GO, Goiania/GO,
Goianira/GO, Goias/GO, Goiatuba/GO, Gouvelandia/GO, Guapé6/GO, Guaraita/GO, Guarani de
Goias/GO, Guarinos/GO, Heitorai/GO, Hidrolandia/GO, Hidrolina/GO, laciara/GO, Inaciolandia/GO,
Indiara/GO, Inhumas/GO, Ipameri/GO, Ipiranga de Goias/GO, lpora/GO, Israelandia/GO, Itaberai/GO,
Itaguari/GO, Itaguaru/GO, Itaja/GO, Itapaci/GO, Itapirapua/GO, Itapuranga/GO, Itaruma/GO, Itaucu/GO,
Itumbiara/GO, Ivolandia/GO, Jandaia/GO, Jaragua/GO, Jaupaci/GO, Jesupolis/GO, Joviania/GO,
Jussara/GO, Lagoa Santa/GO, Leopoldo de Bulhoes/GO, Mairipotaba/GO, Mambai/GO, Mara
Rosa/GO, Marzagao/GO, Matrincha/GO, Maurilandia/GO, Mimoso de Goias/GO, Minagu/GO,
Moipora/GO, Monte Alegre de Goias/GO, Montes Claros de Goias/GO, Montividiu do Norte/GO,
Morrinhos/GO, Morro Agudo de Goias/GO, Mossdamedes/GO, Mozarlandia/GO, Mundo Novo/GO,
Mutunopolis/GO, Nazario/GO, Nerépolis/GO, Niquelandia/GO, Nova América/GO, Nova Aurora/GO,
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Nova Crixas/GO, Nova Gléria/GO, Nova Iguagu de Goias/GO, Nova Roma/GO, Nova Veneza/GO, Novo
Brasil/GO, Novo Planalto/GO, Orizona/GO, Ouro Verde de Goias/GO, Ouvidor/GO, Palestina de
Goias/GO, Palmeiras de Goias/GO, Palmelo/GO, Palminépolis/GO, Panama/GO, Paranaiguara/GO,
Parauna/GO, Petrolina de Goias/GO, Pilar de Goias/GO, Piracanjuba/GO, Piranhas/GO,
Piren6polis/GO, Pires do Rio/GO, Pontalina/GO, Porangatu/GO, Porteirao/GO, Portelandia/GO,
Posse/GO, Professor Jamil/GO, Rialma/GO, Rianapolis/GO, Rio Quente/GO, Rubiataba/GO,
Sanclerlandia/GO, Santa Barbara de Goias/GO, Santa Cruz de Goias/GO, Santa Fé de Goias/GO,
Santa Helena de Goias/GO, Santa Isabel/GO, Santa Rita do Araguaia/GO, Santa Rita do Novo
Destino/GO, Santa Rosa de Goias/GO, Santa Tereza de Goias/GO, Santa Terezinha de Goias/GO,
Santo Antonio da Barra/GO, Santo Antonio de Goias/GO, Sao Domingos/GO, Sao Francisco de
Goias/GO, Sao Joao da Parauna/GO, Sao Joao d'Alianga/GO, Sao Luis de Montes Belos/GO, Sao Luiz
do Norte/GO, Sao Miguel do Araguaia/GO, Sao Miguel do Passa Quatro/GO, Sao Patricio/GO, Sao
Simao/GO, Senador Canedo/GO, Silvania/GO, Simolandia/GO, Sitio d'Abadia/GO, Taquaral de
Goias/GO, Teresina de Goias/GO, Terezépolis de Goias/GO, Trés Ranchos/GO, Trindade/GO,
Trombas/GO, Turvania/GO, Turvelandia/GO, Uirapuru/GO, Uruagu/GO, Uruana/GO, Urutai/GO,
Varjao/GO, Vianépolis/GO, Vicentinopolis/GO e Vila Propicio/GO.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE E PISO SALARIAL

Os salarios dos motoristas e ajudantes que trabalham nas empresas abrangidas pelo Sindicato
Patronal Convenente serao reajustados em 1° de abril de 2024, no percentual de 3,94% (trés
virgula noventa e quatro cento), aplicados sobre os salarios vigentes em 31.03.2024.

Paragrafo Primeiro - Os reajustes espontineos ou compulsorios a titulo de antecipacao
salarial havidos no periodo compreendido entre 01.06.2023 a 31.03.2024 ficam compensados
na aplicacdo do percentual acima, salvo os decorrentes de promocao, transferéncia ou
equiparacao.

Paragrafo Segundo - A partir de 1° de abril de 2024 o salario base mensal dos motoristas
sera de R$ 1.497,58 (um mil quatrocentos e noventa e sete reais e cinquenta e oito centavos).

Paragrafo Terceiro - A partir de 01.01.2024 o piso salarial para os integrantes da categoria
profissional regida por esta Convencao sera reajustado anualmente, mantendo-se a mesma
proporcionalidade em relacao ao valor do salario minimo aplicado no ano subsequente.

GRATIFICA(}OES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
PREMIOS

CLAUSULA QUARTA - PREMIO PERMANENCIA

O desconto do prémio permanéncia previsto na clausula 82(oitava) sera feito nos
seguintes meses:
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Exercicio 2024:

I - 12 parcela: més de referéncia: folha do més de julho/2024 com repasse da parcela até
12.08.2024;

IT -22 parcela: més de referéncia: folha do més de outubro/2024 com repasse da parcela até
13.11.2024;

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA QUINTA - DIARIA

A clausula 102(décima), passara a vigorar com o seguinte texto:

Correrao por conta das empresas as despesas dos motoristas e ajudantes com refeicoes e
pernoite, enquanto estiverem em viagem fora de seus domicilios, obrigando-se as empresas a
pagarem aos mesmos o valor equivalente a R$ 24,16 (vinte e quatro reais e dezesseis centavos)
para cada refeicao e R$ 39,88 (trinta e nove reais e oitenta e oito centavos) para cada pernoite
para aqueles cujo caminhao nao tiver cama, mediante comprovacao.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA SEXTA - ADAPTAGAO A LEI 13.103/2015

A clausula 242(vigésima quarta), passara a vigorar com a seguinte redacao:

A jornada diaria de trabalho do motorista profissional podera ser prorrogada,
excepcionalmente, por mais 02 (duas) horas extras apos a segunda hora extraordinaria (Artigo
235 - C, da Lei 13.103/2015), em casos excepcionais, mediante concordancia por escrito do
motorista empregado.

Paragrafo Primeiro: Sera considerado como trabalho efetivo o tempo em que o motorista
empregado estiver a disposicao do empregador, excluidos os intervalos para refeicao, repouso e
descanso.

Paragrafo Segundo: O empregado é responsavel pelas informacoes de horarios prestadas
em diario de bordo, papeleta, ficha de trabalho externa ou nos sistemas eletrénicos como palm
e/ou outros usados pela empregadora, devendo essas informacoes ser feitas de forma fidedigna
pelo empregado.

Paragrafo Terceiro: Caso ocorra eventual trabalho da terceira e quarta hora, as 02 (duas)
horas extras laboradas serao remuneradas com acréscimo de 50% (cinquenta por cento), em
relacao ao valor da hora normal.
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RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL SINDICATO DOS TRABALHADORES

Acréscimo de clausula nova a Convencao Coletiva de Trabalho em vigéncia:

Sera devida uma contribuicao para o custeio em favor do Sindicato laboral por TODOS os
trabalhadores da categoria, nos termos da decisao proferida pelo STF em sede de Embargos
Declaratérios no ARE 1018459, Tema 935, com repercussao geral: “é constitucional a
instituicdo, por acordo ou convencdo coletivos, de contribuicbes assistenciais a serem
impostas a todos os empregados da categoria, ainda que ndo sindicalizados, desde que
assegurado o direito de oposicao”. Assim, a empresa, descontara na folha de pagamento de
todos os trabalhadores da categoria, a contribuicio de custeio do Sindicato dos
trabalhadores, no percentual de quatro parcelas, no valor de R$ 47,00 (quarenta e sete) reais
cada parcela, obedecendo o seguinte cronograma:

I) exercicio 2024:
a) 12 parcela recolhida sobre o més de junho/2024;
b) 22 parcela recolhida sobre o més de agosto/ 2024;

¢) 32 parcela recolhida sobre o més de outubro/2024

IT) exercicio 2025:

a) 12 parcela recolhida sobre o més de janeiro/2025

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor descontado na folha, no més determinado, dever4 ser
repassado para o Sindicato Laboral (SINDITTRANSPORTE), posteriormente ao desconto, até a
data do pagamento dos trabalhadores.

Apo6s fazer o desconto da parcela devida em favor do Sindicato dos trabalhadores, o valor
devera ser repassado mediante pagamento do boleto a ser solicitado no e-
mail: financeiro@sindicatodosrodoviarios.com.br ou por dep6sito bancério na conta do
Sindicato: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Agéncia 0012, conta corrente 003, conta

76402-7.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sera garantido o direito de oposicdo ao desconto da contribuicio
ao trabalhador nao associado, devendo o mesmo se manifestar por qualquer meio eficaz de
comunicacdo escrita, como carta, requerimento ou de forma verbal na sede do Sindicato
(hipbétese em que sera reduzido a termo pelo atendente) no prazo de 10 dias tteis, a contar do
dia seguinte a efetivacao do respectivo desconto em seu contracheque, acompanhado de copia
do respectivo contracheque
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a) a oposicao feita na sede do Sindicato, para ser valida, devera ser feita na sede da entidade
sindical, no horario das 08h3om as 12hoom e das 13hoom até as 15h3om;

b) o Sindicato compromete-se a fazer a restituicao da contribuicao descontada do trabalhador
que formalizou “oposicao” ao desconto da contribuicido, no prazo maximo de 20 dias
corridos, contados do protocolo do direito de oposicao do trabalhador junto ao Sindicato;

¢) A cada desconto de parcela definido no cronograma, se houver interesse pelo trabalhador
nao associado, devera ser feita uma oposicao, para direito ao ressarcimento previsto na alinea
anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO- A iniciativa patronal, seja via RH, Contador ou qualquer Chefia
em incentivar/estimular/orientar o trabalhador, entregando modelo padrao de oposicao,
fornecendo transporte para o deslocamento empresa-Sindicato e/os outros meios, ainda que
indiretamente, agindo por assentimento, nesse assunto interno do custeio sindical que é
assunto de interesse tao somente do Sindicato e dos trabalhadores, configura pratica
antissindical, ensejando que haja o ressarcimento ao Sindicato pela empresa (art. 223-E da
CLT);

a) o ressarcimento sera o valor de um piso salarial vigente por cada trabalhador orientado, que
revertera integralmente em favor do Sindicato dos trabalhadores;

b) na auséncia de Piso Salarial no instrumento coletivo de trabalho, o valor arbitrada para
ressarcimento, sera de 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) por trabalhador.

}

GALDINO FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSP RODOV NO EST GO

PAULO DINIZ
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA,DISTRIBUIDOR E ATACAREJO NO ESTADO DE GOIAS

ANEXOS
ANEXO | - EDITAL DA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA ASSEMBLEIA
Anexo (PDF)

ANEXO IlI - LISTA DE PRESENGA TRABALHADORES RODOVIARIOS
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Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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